精品课建设办法（试行）
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坚持质量立校，树立精品意识，着力打造精品课程，突出精品课建设在主体班次课程建设中的示范引领作用，不断提升干部教育培训工作质效，根据《中国共产党党校（行政学院）工作条例》和《干部教育培训工作条例》，结合校（院）实际，制定本办法。 
第一条  建设目标
着力培育打造一批有重大影响力的精品课。全国党校（行政学院）系统精品课力争再次突破，全省党校（行政学院）系统精品课、校（院）级精品课数量大幅度提升。
第二条  建设标准
（一）政治导向鲜明、正确。坚持党的基本理论和路线方针政策，坚持党校姓党原则，坚持党的理论教育和党性教育主业主课地位，在思想上政治上行动上同以习近平同志为核心的党中央保持高度一致。
（二）问题导向突出、明确。坚持理论联系实际，准确把握关键矛盾的深层次原因，观点富有思想性，能提出真正解决问题的新理念新思路新办法。
（三）理论阐释清晰、准确。有完整的理论框架、扎实的理论根基和独到的学理分析视角，案例选择新颖、生动、真实可靠，能较好地与学理分析融合，说服力强，震撼力大，符合党员领导干部教育培训的实际需要。
（四）联系实际紧密、恰当。熟悉世情、国情、党情、省情，突出服务大局和经济社会发展，进行古今中外对比分析，提供国际经验和历史借鉴，对党员干部具有重要警示、启迪和教育作用。
（五）授课特色鲜明、有感染力。有适宜的语言风格和表达技巧，能灵活运用恰当的教学方法，语言洗练，慎用方言，避免俚语，学员参与度高，讲授与互动效果良好。
第三条  精品课层级
精品课分为三个层级：校（院）精品课、全省党校（行政学院）系统精品课（全省干部教育培训精品课按该层级对待）和全国党校（行政学院）系统精品课。
第四条  建设流程
（一）全国党校（行政学院）系统精品课。校（院）择优推荐参评课程，经中央党校（国家行政学院）评选确定。参评课程产生流程：遴选候选课程、立项建设课程、录制课程视频、选定参评课程等。候选课程在全省党校（行政学院）系统精品课、校（院）精品课、主体班次优秀课程及其他获奖课程中产生。每届全国党校（行政学院）系统精品课立项建设课程不超过5个，录制课程视频不超过3个。
（二）全省党校（行政学院）系统精品课。教务处从当年校（院）精品课或全国党校（行政学院）系统精品课的候选课程中择优推荐参评课程，经校（院）组织评选确定。
（三）校（院）精品课。教研部（中心）择优推荐参评课程（原则上从本部门主体班次授课排序前10％的课程中推荐），经校（院）组织评选确定。
第五条  组织保障
精品课建设工作由校（院）委会领导，校（院）教学工作领导小组指导，各部门协调配合，教务处具体实施。
（一）教务处按照校（院）精品课建设目标、标准和流程，负责组织论证选题、协调组建项目组、聘请评审专家、打造立项课程、推荐参评课程等工作。  
（二）教研部（中心）负责组织本部门教师完成课程前期开发、集体备课、优化讲稿、改进教学方法、提高授课艺术等工作。
（三）项目组发挥精品课建设的主导作用，负责精炼选题、提升内容、打磨讲稿、指导试讲等工作。
（四）信息技术部负责精品课建设中设备调适、音视频制作等技术保障工作。
（五）宣传处负责精品课建设阶段性成果的宣传工作。
（六）学员部负责收集反馈学员意见建议。
第六条  建设经费
（一）设立精品课建设专项经费，用于精品课建设过程中的课程审稿、试讲评审、专家咨询、资料采购、多媒体和视频制作、学术交流、调查研究和表彰奖励等。
（二）全国党校（行政学院）系统精品课立项课程，给予主讲教师20000元建设经费；选定录制的课程再给予项目组30000元建设经费。
第七条  表彰奖励
校（院）对获得精品课的主讲教师和项目组进行通报表彰，并给予一次性物质奖励。
（一）全国党校（行政学院）系统精品课，奖励主讲教师100000元，参照《中共陕西省委党校（陕西行政学院）关于量化推荐教师参加专业技术职务任职资格评审实施办法》享受破格申报任职资格待遇；奖励项目组50000元。
（二）全国党校（行政学院）系统精品课建设中，选定录制的课程，视为全省党校（行政学院）系统精品课，奖励主讲教师10000元；奖励项目组10000元。
（三）全省党校（行政学院）系统精品课，奖励主讲教师10000元；校（院）精品课，奖励主讲教师5000元。
（四）同一课程获得更高级别奖励，奖金按照补差方式发放。 
第八条  附则
（一）为充分调动教师参与课程建设的积极性，提升课程整体质量，对获得好课程或星级课程的主讲教师参照精品课予以奖励。全国干部教育培训好课程，奖励主讲教师30000元；全省干部教育培训好课程,奖励主讲教师8000元；全省干部教育培训五星级、四星级和三星级课程，分别奖励主讲教师8000元、6000元和3000元。
（二）《精品课建设办法》（陕校办发〔2022〕9号）同时废止，此前印发的文件中与本办法不一致的条款按照本办法执行。本办法由教务处负责解释。

