省委党校“抓整改、建机制、促工作”主题活动实施计划表
	序号
	阶段
划分
	主要内容
	责任
部门
	完成时限

	1
	全面

动员

部署
	1、利用召开党建工作会议的时机，就我校开展主题活动情况进行专题动员部署。
	校活动

办公室
	3月下旬前

	
	
	2、根据省直机关工委文件精神，制定我校开展“抓整改、建机制、促工作”主题活动的实施方案，并报送省委活动办和省直机关工委。
	校活动

办公室
	4月上旬前

	
	
	3、各处级部门、各党支部进行再动员、再部署，并结合校活动实施方案制定本部门实施计划。
	各处级部门

各党支部
	4月中旬前

	
	
	4、成立校“抓、建、促”活动领导小组，抽调部分党员组成党员代表监督小组。
	校活动

办公室
	4月下旬前

	2
	督促

落实

整改
	1、通过会议、校园网、宣传栏等形式对我校整改工作方案进行公布和公示，通过校长信箱、意见箱、热线电话等方式继续征求群众的意见建议，并结合群众建议对整改方案进行现充实、再修改、再完善。
	校活动

办公室
	5月上旬前

	
	
	2、开展“庸懒散浮”专项整治工作，集中解决党员干部中存在的精神萎靡、本领恐慌、纪律松驰、效率不高等问题。
	各处级部门

各党支部
	7月中旬前

	
	
	3、充分发挥党员代表监督小组的职能和作用，对各部门整改工作落实情况分阶段、分步骤，逐项逐条的开展一次“三个一”活动（即：进行一次检查、听取一次汇报、开展一次民主测评）。党员代表监督小组要写出以“五查”为主要内容并全体小组成员签名的书面报告交校活动办公室。
	党员代表监督小组
	7月底前

	
	
	4、开展“校园文化建设年”活动。把“校园文化建设年”活动作为“抓、建、促”主题活动的有效载体，按照习近平总书记提出的“三严三实”的要求，全面加强和改进作风建设。
	各处级部门

各党支部
	7月底前

	
	
	5、组织开展“走基层、察民情、转作风”调查研究活动。组织党员领导干部和专家学者成立课题调研组，结合党建联系点和对口帮扶点，深入市、县（区）委党校，广泛开展调查研究，并撰写高质量的调研报告。校活动办将推荐1-2篇优秀调研报告送省直机关工委参加评比表彰。
	校活动办公室
	7月中旬前

	
	
	6、召开整改工作情况通报会，汇总通报整改工作进展情况，对于已经整改完毕的工作要及时听取党员代表监督小组和群众的客观评价，对群众满意度不高、整改成效不明显的工作承责部门要发出预警，督促进行再整改、再提高。
	校活动办公室
	8月中旬前

	序号
	阶段
划分
	主要内容
	责任
部门
	完成时限

	3
	推动

建章

立制
	1、结合基层党组织“对标定位、晋级争星”活动，采取自查与学校统一检查相结合的方式，对处级领导班子思想政治建设、党内组织生活和作风建设等方面的制度落实情况进行全面检查评估。
	校活动办公室

直属机关党委

各处级部门

各党支部
	11月中旬前

	
	
	2、召开经验交流研讨会，总结“抓、建、促”主题活动中好的经验和做法，梳理活动成果，形成长效机制。
	校活动办公室
	11月底前

	4
	评比

总结

表彰
	1、各处级部门、各党支部对活动开展情况进行自查自评和全面总结，形成书面总结报告送校活动办公室。
	各处级部门

各党支部
	12月中旬前

	
	
	2、全面总结活动开展情况，将总结报告报送省委领导小组办公室。梳理好的经验做法和优秀制度，积极参与省直机关评选表彰。
	校活动

办公室
	12月底前
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